Et si votre prochain métier avait du sens ?

Chez Soli’'Service Chateau Silhol, nous croyons que prendre soin des autres, c’est aussi se
réaliser soi-méme. Notre association, a taille humaine, accompagne au quotidien des
personnes agées ou en situation de handicap a leur domicile. Nous plagons la bienveillance
et le professionnalisme au centre de notre action. 95% de nos salariés se déclarent satisfaits
de travailler avec nous (enquéte anonyme, mars 2025) — une preuve que chez nous, on prend
soin des autres... mais aussi de ceux qui nous rejoignent !

Vous venez d'un autre secteur ? Vous étes en pleine reconversion ? Votre expérience compte.
Savoir écouter, étre patient, organisé, ou avoir le sens du contact sont des atouts précieux pour
ce métier. Chez nous, on vous accompagne — l'important, c'est votre envie d'aider et votre
engagement.

Vos missions au quotidien

Au domicile de personnes en perte d’autonomie, vous serez la pour :

e Créer du lien : un sourire, un moment partagé... votre présence fait la différence.

o Aider au quotidien : ménage, entretien du linge, courses, préparation des repas.

o Accompagner avec bienveillance : aider a la prise des repas, étre une présence rassurante.
o Respecter et valoriser chaque personne, adapter votre aide a ses besoins et a ses envies.

Rythme : Possibilité de travailler le dimanche (1 sur 2 max), avec 2 jours de repos
hebdomadaires garantis. Horaires : entre 8h et 20h, selon vos disponibilités et nos besoins.

Les qualités qui font la différence
Pas besoin d’étre un expert ! Voici ce qui compte pour nous :

o Votre humanité : patience, écoute, empathie.
o Votre sens pratique : organisation, autonomie, rigueur.
o Votre envie d’apprendre : nous accompagnons tous nos nouveaux salariés.

o Votre mobilité : un véhicule personnel est un vrai plus pour vous déplacer sur Nimes et ses
20 km alentours.

Expérience : Débutants acceptés — toutes les histoires sont les bienvenues ! Formation : Une
expérience ou une formation dans le sanitaire/social est un plus, mais pas obligatoire.

Pourquoi nous rejoindre ?

Salaire : entre 12,02 € et 13,65 €/h selon votre profil (convention collective). §d Indemnités
supra conventionnelles: déplacements, soirées, week-ends, interventions en quartiers
prioritaires). Soutien au quotidien : aides financieres pour la garde d’enfants,
accompagnement dans vos démarches administratives. Avantages sociaux : CSE,



mutuelle santé prise en charge a 100%, primes variables. Equilibre vie pro/perso : horaires
adaptables, repos garantis.

Et si c’était vous ?

Vous avez envie de donner du sens a votre travail, de vous former a un métier porteur, ou
simplement de mettre vos compétences humaines au service des autres ? Postulez, méme
si vous venez d’un tout autre univers !

Envoyez-nous votre CV et une lettre (ou un mot) pour nous raconter votre parcours, vos
expériences de vie, et ce qui vous motive. Chez nous, chaque histoire est unique — et c'est ¢a
qui nous enrichit.

p% Contact : accueil@chateau-silhol.fr § Lieu : Nimes et 20 km alentours

Poste a pourvoir des que possible — CDI ou CDD, temps plein ou partiel.



